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Наименование Программы Программа
совершенствоваЕиrI
социального питаЕиrI

<<Здоровое питание - это здорово>
на2O2З -2024г.t. в МАоУ СоШ Nq 7З

р&lвития и
оргЕlнизации

основание
Программы

дJuI разработки Конвенция о правах ребеЕка.
Закон РФ <<Об ocнoBHbrx гарантиlIх прав

ребенкa)).
Закон Российской Федерации (Об
образовании в РФr>, Nq 273 ФЗ от
29.12.20|2
СанГIиН 2.4.2.2821 -|0 (Гигиенические
требования к условиям обуlения в ОУ>
СанПиН 2.4.5.2409-08 <Санитарно-
эпидемиологиLIеские требования к

организации питаниrI обl"rающихся в
ОУ, )п{реждениях начального и
средIiего профессионального
образования>

Постановление главного санитарЕого
врача РФ от 31.09.2006 года Л!З0 <Об

оргаЕизации питаниrl у"rащихся в ОУ>
основные
Программьт

исполнители Администрация,педагогичеокий
коллектив школы, работники школьЕой
столовой, родители.

I_{ель Программы

Основные задачи Программы 1 . Совершенствование организации,
повышение качества,

сбалансированности и обеспечение
безопасности питания об}^Iающихся.

2. Развитие матери€шьно - технической
базы. Повышение квалификации
кадров, обеспечение охраны труда при
организации питаниJI в школе.

обеспечение школьников

рациональным и сбалансированЕым
горячим питаЕием в цеJUIх сохранения
и укрепления здоровья и профилактики
заболеваний.



З. Совершенствование организации
KoHTpoJUI качества сырья и готовых

рациоIrов.
4. Совершенствование организации
питьевого режима.
5. Формирование у детей и подростков

рациончrльного пищевого поведениlI и
знаний об основах здорового питаниrI.
б. ОрганизациJI системы мониторинга
питаниJI обl^rающихся.
7. Просвещение родителей в вопросах
организации правильного питаниJI

детей школьного возраста.

Паспо тп аммы
Основные направления Программы 1. Организационно-ан€шитическ€ц

работа, информационное
обеспечение реЕrлизации программы.
2. Методическое обеспечение,

работа с педагогическим
коллективом.
3. Работа по воспитанию культ}ры
питаниrI среди обl^rающихся.
4. Проведение систематической

разъяснительной работы среди

родителей (законных
представителей) и обуIающихся по
вопросам здорового питаниrI;

пропаганда приЕципов здорового
питаниJI.

5. Укрепление и модернизациrI
материальной базы помещений
пищеблока образовательного

учреждения, расширеЕию сферы

услуг для r{ащихся и родителей.
Этапы реализации Программы 2023-2024 годы - реЕцизациrI

ocнoBнbrx мероприятий направлений
программы



202З rод - мониторинг
эффективности, анаJIиз проблем,
перспективное планирование Еа
предстоящий период.

Источники финансирования

Ожидаемые результаты реализации
Программы

- увеличение охвата обуrающихся
питаЕием, соответствующим
возрастным физиологическим
потребностям в пищевых веществах
и эЕергии, принципам

рационального и сбалансированного
питtlIlиJI;

- обеспечение гарантированного
качества и безопасности питания и
пищевых продуктов, используемых в
питании;
- ОтсУтствие у об1..rающихся
инфекционных и неинфекционных
заболеваний, связанньIх с фактором
питаЕиJI;

- высокий уровеЕь культуры приема
пищи школьниками;
- улу{шение санитарно-
гигиенического состояниlI и
эстетического оформления
школьной столовой.
l. Общественный контроль за
организацией и качеством питаниrI
школьников со стороны Совета по
питаIlию, родительского комитета
школы.
2. Информирование общественности
о состоянии школьного питаниrI
через стенд в холле школы и сайт
школы.
3. Информирование родителей на

родительских собраниях.

Средства бюджета.

Организация контроля
исполнением Программы



2. Обосновапие актуальностп программы по
совершеЕствованию организации социального питания.

Значительное числО современньж проблем в системе общего
образования, связано с негативной динаrr,lикой здоровья детей и подростков.
особую тревоry вызывает сам характер нарушений, которые .ruaro 

"ъ*Iora"следствием перенапряжениJI детского организма в процессе адаптации к
качеству образовательной среды. Такие нарушениJI полr{или название
<школьной патологии)). Специалисты отмечают, что ((школьные патологии>
проявляются в развитии опорно-двигательной, пищеварительной,
сердечнососудистой систем, ростом нервЕо - психических заболеваний,
болезнеЙ органоВ дыхания, зреншI. Вследствие этого наблюдается общее
снижение уровнЯ психологической комфортЕости у детей и подростков. И
как общее проявлеЕие - отрицательнЕUI динамика социальной активности, что
проявJUIется в иIlертности в учебной и трудовой деятельности, а нередко
ведет к неадекватному и даже агрессивЕому поведению.

необходимость серьезно заниматься формированием культуры
здоровья в системе общего образования, обусловлена рядом объективньIх
причин:
- фундамент здоровья человека заIOтадывается в детском возрасте, а
следовательно, здоровые интересы и привычки, ценностное отIlошение к
здоровью целесообразно начать рaIзвивать именно в этот период;
- в этом же возрасте закладываются и основы здорового образа жизни, как
система норм и правил, усваиваемьж ребенком в специ€rльно проецируемой
деятельности;
- школьный период в развитии наиболее интенсивен в формировании
кJIючевых знаний об особенностях развития человеческого организма, о
факторах и способах сохранения и развитиrI здоровья.

Рациональное питание обуlающихся - одно из условий создания
здоровье сберегающей среды В общеобразовательном }п{реждении, снижениrI
отрицательЕьгх эффектов и последствий фУнкционирования системы
образования. Недостаточное поступлеЕие питательньIх веществ в детском
возрасте отрицательЕо сказывается на показателях физического развития,
заболеваемости, успеваемости, способствует проявлению обменных
нарушений и хроIlической патологии.

.щля решения этой задачи и была разработана Программа, которм
предполагает, что правильно организованное питание, несомненно, поможет
сохрашIть здоровье школьников.

развптlлю п



3. Характеристика Программы.

Щель: УвеличеЕие охвата школьников рациоЕЕrльным и сбалансированным
горячим питанием в цеJUж
профилактики заболеваций.

сохранения и укреплениJI здоровья и

Основные задачп Программы:
1.совершенствование организации, повышение качества,
сбшtансированности и обеспечение безопасности питаниJI обуrающихся.
2. Повышение квалификации кадров, обеспечение охраны труда при
организации питаниjI в школе.
3. Совершенствование организации контроля качества сырья и готовых
рационов.
4. СовершенствоваЕие организации питьевого режима.
5. Формирование у детей и подростков рационаJIьного пищевого поведения и
знаний об основах здорового питания.
6. ОрганизациrI системы мониторинга питания обуrающихся.
7. Просвещение родителей в вопросах оргаЕизации прЕtвильного питаниrI
детей школьного возраста.

программа питапия предполагает реализацию следующих прпнципов:

l. Питание явJUIется одIlим из важнейших факторов опредеJU{ющих здоровье
детей и подростков. Способствует профилактике заболеваний, повышению
успеваемости, физическому и умственному рalзвитию, создает условия для
адаптациИ подрастающего поколения к окружающей среде.
2. .ЩемократизациlI управлениJI: речцизация неотъемлемых прав каждого
субъекта (1^rеников, родителей, педагогов, специЕчIистов) организации
питаниlI.
3. Компетентный подход к требованию, а имеЕно обуrению детей и
подростков зЕаЕиrIм об основах здорового питаниrI и здорового образа жизни.
ВышеперечисленЕые принципы, лежащие в основе построения Программы,
сориентированы нЕчIичность ребенка, на создание в школе условий для
сохраненшI и укрепленшI здоровья детей и подростков, на свободное
сотрудничество педагогов, воспитателей, семьи на целенаправленное
взаимодействие, обеспечивающее совершенствование организации питания.



4. Основные направления деятельности
реализации программы:

и ожидаемые результаты

организационно-аналитическая работа, информационное обеспечение
участников реализации программы

Основные мероприJIтия Ожидаемый результат
l . Организационные совещаниjI :

- порядок приема учапIимися завтраков и обедов;
- оформление документов и постановка на бесплатное на
питание;
- график дежурств и обязанности дежурного учителя и
rIащихся в столовой

овещание кJIассньгх руководителей <Об организации2 с

3. Административное совещаЕие по
организации и развитиrI школьного питания

вопросам

аседание Совета классных руководителей
кJIассов образовательЕого у{реждения по организации
питаниrI по вопросам:
- охват rIащихся горячим питЕtнием
- соблюдение саЕитарно- мгиеничеоких требований;
- профилактика инфекционньос заболеваний

4.з 1 - 11-х

5,организациrI работы школьной комиссии по питанию
6. Осуществление
столовой, буфета
проверок

ежедневЕого контроля за работой
проведеЕие целевых тематических

7.Совещание педагогического
педагогического совета) <<Итоги

направлении организации питания
правильIлого питаЕиrI школьIlиков>

коллектива (вопрос

работы
и

школы в

пропаганды

8. Родительская конференция
здоровое питание))

<<Правильное питание -

Разработка
нормативно-правовой
и технологической

докумеЕтации по
организации
школьного питани,I.

Создание системы
производственного
KoHTpoJUI.

Использование форм,
обеспечивающих
открытость
информации об

организации
школьного питания.
Проведение школьных
мероприятий по

формированию
навыков здорового
питаниrI

Проведение
мероприятий по

развитию культуры
питаЕия.

Основные мероприятиlI
l. Организация консультаций для KJIaccHbD(

руководителей
1 -4 классов:
- работа по вьUIвлению малообеспеченных и соци€шьЕо

Высокий уровень
просвещенности
KJIaccEbIx

руководителей по

Методическое обеспечени абота с педагогическим коллективом

горячего питаниrI>

Ожидаемый результат



незащищенных r{ащихся, подготовке доку\.{ентации,
подтверждalющей указашrый статус.
- культура поведеЕиjI rIащихся во время приема пищи,
- соблюдение санитарно-гигиенических требований;
- оргЕIIrизацИя горячего питания - залог сохранения
здоровья.

вопросам организации

рационального питаЕиrI
школьников.

щение и распространение положительного опыта
по вопросЕlм организации и
питаниJI, внедрению новьtх

)лащихся

2. обоб

развития школьного

форм обсrryживания

Представление опыта

работы школы,
педагогов, классных

руководителей по
вопросам организации
питаншI

З. Информационное информирование
программы, общественности о реalJIизации
направлений Программы

)п{астников
ocIioBHblx

Участие родителей в
праздниках,
посвященньtх
здоровому питанию.

работа по воспитанию культуры питания среди обучающихся

Основные мероприJIтия ожидаемый результат
1. Проведение классньrх часов по темам:
-<<Витамины>>

- <<Режим днJI и его звачеЕие));
- <Культура приема пищи>;
- (Острые киIцечItые заболевания и их профилактикa>) и
др.

2. IlIкольные праздники и меропри;IтиJI:
Праздник-ярмарка <.Щары осеЕи)
Праздник <Здоровое питание - это здорово>
Праздник Хлеба
3. Конкlрс газет, плакатов,
<Здоровое питание - это здорово>.
тематических рисунков

rrащихся
Выставка

поделок среди

5. Реализация программы <<Разговор о
питании)), <Формула правильЕого питация))

правильЕом

онкурс проектов <Кулинарные шедеврьD) в рамках
уроков технологии.

6.к

Сформированная
позиции признаниJI

ценности здоровья,
чувства
ответственности за
сохранение и

укреплеЕие своего
здоровья, расширение
знаний и навыков
культуры питаниrI.
Сокращение
заболеваемости

)лащихся.
увеличение
численности охвата

rrащихся горячим
питанием-



Основные мероприятия
1. Проведение кJIассных родительских
собрапий по темам:
- <<Совместнм работа семьи и школы по

формированию здорового образа жизни дома,
питание уIащихся);
- <Профилактика желудочно-кишечньIх
заболеваIrий и инфекционных, простудных
заболеваний. Итоги медицинских осмотров

учащихся>
2. Индивuдуальные консультации медсестры
<<Рациональное питание школьникa>>

З. Родительскм конференция <Правильное
питаЕие - здоровое питание))

Улучшение осведоl'rпенности

родителей в области

рационального питаниrI
школьников.
Участие родительского актива в
контроле качества питаниjI и

уровнJI организации школьного
питаниrI.

увеличение количества
обуrающихся, питЕIющихся за
счет средств родителей.
Вовлечение родителей к участию
в школьных праздниках.

Работа с дителями по воп амо ганизации школьного питания

Укреплепие и модернизация материальной базы помещений пищеблока
мАоу сош лъ 73 асши ению с ы сл г для чащихся и одителеи

5. Харакгеристпка ресурсов Программы

Материальные ресурсы
В школе имеютсЯ укомплектоВанные техцологическим оборудованием и
мебелью

- Обеденньтй зал и вспомогательIlые помещения пищеблока;
Кадровые ресурсы:
непосредствеЕно в процессе ре.rлизации программы булут задействованы:

- работIrики школьной столовой
- медицинскиеработники

- организатор питаншI

Основные меропри;IтиJI Ожидаемый результат
l .Уrrу,rшение материально-
технической базы,
совершенствование эстетической
среды школьной столовой

1 . Замена технологи!Iеского оборудования
2. Приобретение посуды и столовьIх
приборов
3. Продолжение созд€lниll эстетической
среды школьной столовой

2. Разработка HoBbIx блюд, изделий,
их внедрение в систему школьного
питаниjI

l . Расширение ассортиментного перечнrI
блюд
2.Использование современных
технологий приготовлениJI пищи

Ожидаемый результат



кJIассные руководители

Нормативно- методические ресурсы :

1. Нормативно-методиtIеские документы:
- действующие санитарЕо-эпидемиологиtIеские цравила, нормы,
гигиецические нормативы, регламентирующие требования к данному виду
у{реждениrI' ко всеМ осуществJUIеМым видЕIМ деятельностИ, работ, услуг,
изготавливаемой продукции (в т.ч. кулинарной продукции);
- локшIьные акты ОУ по организации питаниrI школьников: IIриказы,
положениJI, протоколы.
2. Технические документы:
- техническм документациrI (технологические инструкции);
прочаrI производственнаЯ ДОК}']t{еЕТаЦИll ПО вопросаМ технологиИ И

санитарно-противоэпидемического режима (приказы, инсlрукции,
положениrI и т.п.).
3. Рацион питания обучающихся, согласованньтй в установленном порядке с
оргаЕом, уполномоченЕым осуществлять государственный санитарно-
эпидемиологический надзор.
4. Внутренняя документациrI, определяющuш функции, обязанцость и
ответственность работников (приказы, положепия, должностные
инструкции).
5.,Щоговоры или контракты (государственные контракты) :

- на поставку моющих и дезинфицир}.ющих средств;
- на проведение дезинсекции и дератизации;
- на сервисное обслуживание холодильIlого, торгово-технологического,
санитарно-технического (в т.ч. вентиляционного) оборудования, стоящего на
батrансе;
- на вывоз твердьж бытовьrх отходов;
- Еа вывоз и утилизацию пищевых отходов;
- на проведение поверки весо -измерительного оборудования;
- на осуществление работ по производствеIrному контроJIю со сторонними
организациями (включая лабораторно-инструллентaшьный производственный
контроль).
б. .щокутиенты с информацией для потребителей:
- ежедневное меню (ассортимент блюд и кулиЕарных изделий,
скомплектованных по отдельным приемам пищи);
- информация об исполнителе услуг, проч.ш информация об услугах по
производству и организации потребления продукции общественного
питаIIиrI.
7. Личные медицинские книжки на персоншI с отметками о прохождении
обязательныХ медицинских осмотров (предварительЕых и периодических) и
гигиенической аттестации.



6.Механизм реализации Программы

Функциональные обязанности rlастЕиков программы:
1. Задачи администрации Iцколы:
- Составление расписаниJI занятий с обеспечением необходимого режима
питаниrI.
- Организация питаниrI школьников.
- Обеспечение порядка в столовой.
- Контроль культуры принятиlI пищи.
- Контроль проведеЕия воспитательной работы со школьЕиками по привитию
навыков культуры цриема пищи.

- 2. Обязанности работников столовой:
- составлеЕие меню рациоЕЕLпьного питания на день и перспективного меню.
- вкJIючение в мецю овощей, фруктов, витамиЕизироваЕЕьIх напитков из
натурЕrльньtх ягод.
- обеспечение столовой качествеIlными продуктами дJUI приготовления
пищи.
- использование современЕыХ технологиИ приготовленИя пищИ длlI
сохраЕениrI питательной ценности продуктов.

З. Обязанности кJIассЕых руководителей:
- проведеЕие бесед о культуре питаниJI, рациональном и правильном
питании, роли питаЕиrI длJI развитиlI организма;
- воспитание навыков культуры поведения в столовой во время приема пищи;
- проведение бесед с родителями о подходе к проблеме питаЕиrI в семье;
- организациrI конк)Фсов и викторин на тему правильЕого питаЕия.

4. Обязанности родителей:
- привитие навыков культуры питания в семье;
- выполцеЕие рекомендаций классных руководителей и медэаботников по
питаЕию в семье.

5. Обязанности об5rчающихся:
- соблюдение правил культуры приема пищи;
- дежурство по столовой;
- r{астие в конкурсах, смотрах по теме <Здоровое питЕIние)

7. Мониторинг эффективности реализации программы

Основная цель деятельЕости, связанной с формированием полезньIх
привычек и навыков в области правильного питания, закJIючается в
укреплении здоровья ребеЕка, эффективность работы в данЕом случае не



может определяться по измеЕениям в состоянии здоровья школьников,
изменениlIм уровнJI распросlраненности заболеваЕий.
здоровье - сложное, многоаспектное явление, зависящее от множества
причиЕ и факторов, имеющих различЕую природу - биологических,
экономических, культурных, политических и т.д.

в качестве основного параметра эффективности работы
образовательного учреждениlI по воспитаЕию основ культ)Фы питаниrI
предлагаем рассматривать создание комплекса условий, в которых
происходит формирование социаIIьных компетенций, связанЕых с
рациональным питанием (система представлеЕий, оценок, навыков). В свою
очередь, в структуре комплекса выделяется две составляющих: организациrI
целеЕаправленного воспитательного воздействия, обеспечивающего
формирование соци€tльньIх компетенций, и оцределеннаlI организацшI среды
социального р€lзвития школьника, в которой формируемые знаниrI, оценки и
навыки были бы востребованы.

определение эффективности осуществJIяется в ходе специальной
оценочной процедуры, которм должна явJUIться обязательным этапом
деятельности, связанной сформированием основ культуры питаниrI. оценка
эффективности выполняет целый ряд важных задач:
диагЕостики - определеЕие сферы и характера изменений, вызванных
воспитательными воздействиlIми ;

коррекции - изменеЕиjI в содержании и структуре реализуемой программы,
связанной с формированием основ культуры питания с целью ее
оптимизации;

прогноза - планированиjI Еовых этапов реализации с }п{етом достип{утого.
Общая оценка эффективности деятельности по формированию осЕов

культуры здоровья, культуры здорового питаниJI формируется из оценки
организациИ процесса воспитания и оценки результатов профилактики.

при оценке характера организации деятельности по форйированию основ
культуры питания вьUIвл'Iется степень его соответствия основным

принципам:
системность педагогического воздействия,
комплексность педагогического воздействия,
возрастнм и социокульт}?нб{ адекватность (содержание, формы и методы
педагогичесКого воздействшI r{итывают особенности конкретной возрастной
группы, формируемые знаниjI и умениrI имеют актуальную значимость для
ребенка или подростка, востребованы в его повседневной жизни),
rIастие семьи.

При оценке результатов педагогиrIеского воздействиrI опредеJIяются
изменеЕиjI в социаJIьных компетенциях, нормативных представлениях и
установкаХ школьциков, способных влиять IIа их поведение, связанное с
питанием, а также изменеЕия характеристик ситуации социiцьЕого развития
IцкольЕиков, связtlнных с питанием (изменение режима и рациона питаЕия в
семье, изменеЕие отношения семьи к вопросам питания).



При оценке эффективности воспитательной работы по формироваIлиюоспов культуры питаниrI соблюдаются следующие условиrI:- реryлярнОсть (процедУра оценкИ проводитсЯ по завершении этапа работы,связаЕного с достюкецием определенных целей);
- целесообразность (организацию IIроцедуры оценки следует планировать с

rIетом сроков, необходимьж для достижен}ш тех или иных KoHKpeTIrbж
результатов. Слишком короткие или слишком продолжительные сроки не
позвоJUIют определить реальный вкJIад воспитательной работы в
формирование осЕов культуры питания);

- объективность (оцениваются характеристики и факторы, ЕепосредственЕо
формируемые или изменrIемые в ходе воспитательной работьi, - знаниrI,
оценки, навыки).
Оцекка эффективности может быть внутренней и внешней. Внутренняя

оценка осуществляется непосредственными riастниками, ре.лизующимипрограммы формирования основ культуры питаниrI u обр*оuч""пu"о,
rrреждении. .Щля внешней оценки привлекаются специtulисты-эксперты, не
цринимающие непосредственного r{астия в реализации программ.

в качестве
основ культуры
(ПриложениеNэ 1).

оцеrrкИ эффективности деятельности по формированию
питанI4,I может быть приведено анкетирование



Прпложение NЬ 1

L Анкеты для родителей

l. Как вьт оцениваете значение питания для здоровья вашего ребенка:
- Очень высокое (здоровье ребенка очень сильно зависит от его питания).
- Высокое (здоровье ребенка зависит от его питания).
- Среднее (здоровье ребенка скорее зависит от питания).
- Ниже среднего (здоровье ребенка скорее не зависит от питания ребенка).
- Низкое (здоровье ребенка не зависит от его питания).

2. Насколько, по вашему мнению, важны следующие факторы для
организации правильного питания ребенка? Расположите данЕые факторы в
оцределенном порядке - от самого важного до наименее важного. Наиболее
важцый фактор будет иметь номер l, второй по значимости - номер 2,итак
дЕIлее, наимеЕее важный фактор - номер 8:
- Наличие времеЕи дJUI организации правильного питаниlI в семье.
- Наличие достаточньIх средств для организации правильного питания.
- Наличие знаний у родителей об основах правильного питаЕиJI в семье.
- Сформированность традиций правильного питанчIя в семье.
- Кулинарные умениrI и желание готовить у родителей.
- Напичие знаний о правильном питании у самого ребенка.
- Сформированность привычек в области питаItия у ребенка.
- Понимание взрослыми важности и значимости правильного питаншI дJIя
здоровья ребенка.

3. Какие проблемы, связанЕые с питанием ребенка, у Вас возникают?
- Нехватка времени для приготовления пищи дома.
- Недостаток знаний о том, каким должно быть питание ребенка.
- Нет условий для того, чтобы контролировать питание ребенка в течеЕие
дЕя.
- Недостаточно средств дJuI того, чтобы обеспечить рационЕlJIьное питание
ребенка.
- Невозможность организовать реryшIрное питацие ребенка в течение дня.
- Отсутствие единого понимания у всех члеЕов семьи, каким должно быть
правильЕое питание у ребенка (кто-то из взрослых разрешает есть сладости,
кто-то запрещает и т.д.).
- Ребенок не соблюдает режим питания - ест тогда, когда захочет, ест менее 3

раз в день, заменJIет основные приемы пищи перекусами.

Апкета для родителей }litl
Уважаемые родители !

Мы просиМ вас приЕятЬ участие в исследовании, цель которого - оценить
эффективность программы Обу^rения детей правильному питанию. Ваши
ответы помоryт нам в дальнейшем усовершенствовать ее содержание и
формы реЕuIизации.



- Ребенок не умеет вести себя за столом.
- Ребенок "увлекается" сладкими, острыми, жирными продуктами с высоким
содержанием калорий: сладости, чипсы, сэндвичи или бутерброды,
газированЕые напитки, сухарики и др.
- Ребенок отказывается от полезных продуктов и блюд.

4. Какие привычки и прilвила поведениrI за столом сформированы у Вашего
ребенка и как часто они проявляются?
- Ест В одно И то же BpeMrI - не ЕужIiо заставJUIть BoBpeMrI позавтракать,
пообедать и т.д.
- Моет руки перед едой без напоминаний.
- Ест небольшими кусочками, не TopoIUIcb.
- Использует сапфетку во время еды.
- Моет ягоды, фрукты, овощи перед тем, как их съесть.
- Читает книry во BpeMrI еды.
- Смотрит телевизор во врешI еды..
- Ест быстро, глотает большие куски

5. Как часто Ваш

ребенок употребляет
следующие продукты,
блюда и Еапитки:
Продукты

Каждый
или почти
каждый

день

несколько

раз в

неделю

Реже l

рaва в

неделю

Не ест
совсем

1. Каши (любые каши, в
том числе овсяцaц,
гречневаrI, рисовм и
др.)
2. Супы (любые)
з. Кисломолочные
продукты (ряженка,

кефир, йоryрт и т,д.)
4. Творог/творожки,
блюда из творога
5. Свежие фрукты
6. Свежие овощи и
сЕLпаты из свежих
овощей

7. Хлеб, булка
8. Мясные блюда
9. Рыбные блюда



10. Яйца и блюда из
яиц
1 1.Колбаса./сосиски

12. Чипсы
1З. Сухарики в

пакетиках
l4.
Чизбургеры/бутерброд
ы

15. Леденцы
16 Шоколад, конфеты
17. Пирожные/торт
ЕIАпитки
18. Молоко

20. Сок/морс
21 . Компот/кисель
22. Сладкм
г&}ированн€ц вода
(пепси-кола и т.п.)

23. Минеральная вода
б. Какие основные цриемы пищи присутствуют в режиме дня Вашего
ребенка, в том числе считм приемы пищи в школе?
- Завтрак
- Второй завтрак
- Обед
- Полдник
- Ужин

7. Можно ли сказать, что Ваш ребенок обычно питается в одно и то же время
в будние дни?
- ,,Ща, ребенок питается в одно и то же время всегда
- ,Ща, почти всегда питается в одно и то же BpeMrI
- Нет, ребенок питается в разное времJI

8. Как Вы оцениваете необходимость обуrения Вашего ребенка правильному
питанию в школе?
- Это нужно
- Это скорее не нужно, чем цужно
- Это не HyжIro

19, Какао



9. Как Вы оцениваете возможные результаты обуrения ребенка правильному
питанию в школе?
- Это поможет мне в организации правильного питания моего ребенка
- Это скорее поможет мне организовать правильное питаЕие дJUI моего
ребенка
- Это вряд ли поможет мЕе организовать правильное питание моего ребенка
- Это не поможет мне в организации правильного питания моего ребенка

Анкета для родителей }{!2
1. Сталкива.,тись ли вы с проблемами в организации питаниrI ребенка?
2. Какие темы, на ваш взгляд, вызв€UIи наибольший интерес у вашего
ребенка?
3. Какие разделы, гIо вашему мнению, были особенно полезны и важItы дJuI
изуlения?
4. Помогла ли Ba]\.I программа решить проблемы с оргzlнизацией питалия
детей?
5. Изменилось ли отношение вашего ребенка к режиму, гигиене и продуктам
питаниjI в ходе знакомства с программой?

Анкета для родителей NчЗ.
1 .Удовлетворяет ли Вас система организации питаниjI в школе?
2.Считаете ли Вы рационаJIьным организацию горячего rrитания в школе?
3.Удовлетворены ли Вы санитарным состоянием столовой?
4. Удовлетворены ли Вы качеством приготовленшI пищи?
5. Удовлетворены ли Вы работой буфета?

П. Анкеты для учащихся

АНкета для у"лащихся ЛЪ1

,Щорогие ребята!
Здоровый образ жизни - это не только зарядка, закщIиваЕие, занятиrI
спортом, а ещё питание, потому что <(мы - это то, что мы едим>>. Это
изречеЕие кратко отражает суть проблемы. Клетки нашего организма
обеспечиваются энергией и образlтотся из питательных веществ, поJryченных
с пищей. Если пища содержит все органические и минеральные веществ4
необходимые организму, то человек всегда будет здоров. Как питаетесь Вьт?
Попробуйте узнать о себе больше, выполнив задания анкеты. Отвечайте на
вопросы теста индивидушIьно. Внимательно прочитав каждый вопрос,
выберите один из трёх (двух) ответов, который характереЕ для Вас. Обсулите
результаты с родитеJUIми, ведь они организуют ваше питание.
1. Сколько рЕв в день Вьт едите?
1) 3-5 раз,
2) \-2 раза,
3) 7-8 раз, сколько захочу.
2. Завтракаете ли Вы дома перед }ходом в школу?



l) да, каждьтй день,
2) иногда Ее успеваю,
3) не завтракаю.
3. Что Вы выберите из ассортимента в буфете для быстрого завтрака на
перемене?
1) булочку с компотом,
2) сосиску, запечеЕную в тесте,
З) кириешки или чипсы.
4. Едите ли Вы на ночь?
l) стакан кефира или молока,
2) молочrгуо кашу иJIи чай с печеньем (бутербродом),
3) мясо (колбасу) с гарниром.
5. Употребrrяете ли Вы в пишry свежие овощи?
l) всегда, постоянно,
2) редко, во BKycHbIx саJIатах,
3) не употребrrяю.
б. Как часто на вашем столе бывают фрукты?
l) каждый день,
2)2-ЗразавЕедеJIю,
3) редко.
7. Употребляете ли Вы в пиш{у лук, чеснок, петрушку, укроп?
1) всё употребляю ежедневно в небольшом количестве,
2) ем иногда, когда заставляют,
3) ryк и чесЕок не ем никогда.
8. УпотреблЯете ли В пищу молочные и кисломолочные продукты?
1) ежедневно,
2) |- 2 раза в недеJIю,
3) не употребляю.
9. Какой хлеб предпочитаете?
1) хлеб ржаной или с отрубями,
2) серый хлеб,
3) хлебобулочЕые изделиrI из муки в/с.
l0. Рыбные блюда в рациоIl входят:
l)2иболееразвЕеделю,
2) |-2 раза в месяц,
3) не употребляю.
1 1. Какие напитки вьт предпочитаете?
1) сок, компот, кисель;
2) чай, кофе;
3) газированные.
12. В вашем рационе гарниры бывают:
1) из разных круп,
2) в основном картофельное пюре,
3) макаронные изделия.
13. Любите ли сладости?
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1) все лакомства явJuIются (носитеJuIми гryстых калорийD, поэтому
употребляю их }меренно,
2) пирожные, печенье, мороженое употребляю часто,
3) моry сразу съесть 0,5 кг конфет.
l4. Отдаёте чаще предпочтеЕие:
1) постной, варёной или паровой пище,
2) жареной и жирной пище,
3) маринованной, копчёной.
15. Отличается ли ваш рацион в течеЕие недели разнообразием блюд?
1) да, 2) нет.
Проанализировать своё питание Вы можете следующим образом: за первый
вариант ответа -1 балл, за второй -2 балла, за третий вариант - 3 балла.
Сложите свои результаты по итогам теста и соотнесите с критериями.
Если Вы набрапи от 15 до 21 баплов, Вы сознательно отIlоситесь к
собственному здоровью, потому что организм полrIает разнообразные
питательные компоненты с сохранившимися в них биоактивными
веществами. А это важно для полноценной любой деятельности. И с
режимом у Вас всё в порядке! Вы молодцы!
Если Вы Еабрали от 22 до 28 баплов, полноценным ваше питание на:!вать
нельзя по нескольким причинам, но если Вы присrryшаетесь к
рекомендациям, то ваш рацион пополIlится другими Еужными для организма
веществами.
29 - 44 балла. Вам нужно задуматься о своём питании, как о режиме, так и о
рациоЕе. Чем быстрее Вы этим займётесь, тем меньше проблем с излишним
весом, нервными заболеваниями, заболеваниями жеJryдочно-кишечного
тракта, р€вличными кожными высыпаниJIми у Вас возникнет!

Анкета для ращихся М2
1.Удовлетворяет ли тебя система оргЕrнизации питания в школе?
2. Устраивает ли тебя ежедневное меню?
3. Удовлетворен ли ты качеством приготовления пипди?
4. Удовлетворен ли ты работой обс.rryживающего персонала?
5. Удовлетворен ли ты графиком питаниlI. Твои предложения.
6. Считаешь ли ты, что горячее питание повышает твою успеваемость?
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